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| Con I’Europa, investiamo nel vostro futuro
Prot. vedi segnatura Locri, 19 maggio 2025
Ai Docenti
Ai Genitori

Al Personale ATA — DSGA
Registro elettronico

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero prevista per la
giornata di VENERDI’ e SABATO 23-24 MAGGIO 2025. Adempimenti previsti
dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 02 dicembre 2020
(Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli artt.3 e 10.
Richiesta collaborazione del personale per la rilevazione dello sciopero.

Si comunica che, per I’intera giornata di VENERDI’ e SABATO 23-24 MAGGIO
2025, é previsto uno sciopero generale proclamato da Confederazioni CSLE (Confederazione
Sindacale Lav. Europei) e CONALPE riguardante tutti i settori privati e pubblici su tutto il
territorio nazionale. Poich¢, I’azione di sciopero sopraindicata interessa il servizio pubblico
essenziale “istruzione”, di cui all’articolo 1 della legge 12 giugno 1990, n. 146, e alle norme
pattizie definite ai sensi dell’articolo 2 della legge medesima, il diritto di sciopero va
esercitato in osservanza delle regole e delle procedure fissate dalla citata normativa.

Vista I’Accordo ARAN sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali firmato
il 2 dicembre 2020 comma 4 dell’art. 34.

SI INVITA IL PERSONALE IN SERVIZIO

Presso questa Istituzione Scolastica, che intende aderire allo sciopero, a darne comunicazione
entro il giorno MERCOLEDI’ 21 MAGGIO 2025 entro le ore 09.00, tramite e-mail della
scuola rcic853009@istruzione.it o tramite comunicazione assenza per sciopero su piattaforma
Spaggiari.

SI INFORMANO | GENITORI
Che non ¢ possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la
scuola potra garantire, salvo i soli servizi essenziali. | genitori sono invitati ad accertarsi al
momento dell’ingresso, dell’effettiva presenza del personale.

Il personale docente in servizio dovra firmare il registro elettronico. Per il personale ATA la
mancata timbratura costituira (salvo comunicazione) elemento sufficiente per ritenere il
lavoratore/lavoratrice in sciopero. Si ringrazia fin d’ora per I’indispensabile collaborazione.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Carla Maria Pelaggi
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3,
comma 2 del Decreto Legislativo n.39/1993)
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